
Het Gewestelijk Agentschap voor Netheid, Net Brussel, is een paragewestelijke instelling 
die onder het toezicht staat van de Voogdijminister van de Brusselse Hoofdstedelijke 
Regering.

Zijn opdrachten omvatten met name de ophaling en verwerking van gesorteerd en niet-
gesorteerd huisvuil en daarmee gelijkgesteld afval, alsmede de straatreiniging. Het 
staat eveneens in voor het beheer van de gewestelijke Recypark, de grofvuilophaling, 
de lediging en de reiniging van de glasbollen en onmiddellijke omgeving.

Momenteel in herontwikkeling om zich te positioneren als een voorbeeldige speler op 
het vlak van afvalstoffenbeheer, circulaire economie en stadsnetheid in het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest is onze klant een essentiële speler, gedreven door menselijke 
waarden en innoverende projecten.

De sortering van voedingsafval opgehaald in oranje zakken wordt verplicht vanaf 
15/05/2023. 

Dit betekent dat :
 
Voedingsafval niet langer in de witte zak mag worden ingezameld, maar alleen in de 
oranje zak. Het voedingsafval wordt dan volledig omgezet in compost.    
 
In de meeste gemeenten zullen het aantal ophalingen en de ophaaldagen veranderen.
 
Om de inwoners van Brussel, die hun zakken zouden buitenzetten op gewijzigde uren/
dagen, zo goed mogelijk te informeren en hen te sensibiliseren voor de sortering van 
voedingsafval, werven we 20 medewerkers/medewerksters aan die in de straten van het 
Brussels Gewest zullen rondlopen om:

• niet-conformiteitsetiketten te plakken op vuilniszakken 
die op de verkeerde dagen/uren zijn buitengezet OF 
op witte vuilniszakken met etensresten 

• de nieuwe ophaalkalender te verdelen
• de inwoners te sensibiliseren voor de nieuwe 

kalender voor het buitenzetten van de zakken en de 
afvalsortering (vooral voedingsafval).

20 sensibiliseringsmedewerkers/medewerksters
contract van 2 maanden voor bepaalde tijd (08/05/2023 - 07/07/2023)

Je uitdagingen

Met z’n alleen 
maken we Brussel
mooier !



Er is geen diplomavereiste.
 
Een uitstekend voorkomen, kennis van een van de twee landstalen (FR/NL), een perfecte 
welbespraaktheid en een positieve, servicegerichte houding zijn vereist. 
 
Zeer goede lichamelijke gezondheid en milieuwaarden zijn gewenst.
 
Je moet een volledige werkdag kunnen fietsen.
 
Een goede kennis van de geografie van Brussel (kaartlezen) wordt verwacht. Het bezit 
van een smartphone is vereist.
 
5 van de 20 aangeworven personen moeten in het bezit zijn van een rijbewijs B. 

Duur van het contract: 2 maanden, van maandag 08 mei 2023 tot en met vrijdag 7 juli 
2023.

Type contract: Contract voor bepaalde tijd

Aanstelling: u wordt tewerkgesteld in het hoofdkantoor van Broqueville (de 
Broquevillelaan 12 - 1150 Brussel - Metro Montgomery).
 
Uren: 

37,5 uur per week volgens onderstaand uurrooster en verdeling:
• 5 personen in PM (12.30 – 20.00 uur) maandag tot en met vrijdag
• 15 personen in het AM (8.30  - 16 uur) van dinsdag tot en met zaterdag
 
Bruto maandloon = 2.525,32 euro, dus netto = + 1.960 euro 
(*).  Bij dit loon komen maaltijdcheques van 8 euro per 
werkdag.    
 
(*) simulatie gebaseerd op een kandidaat met 0 jaar 
anciënniteit, alleenstaand, zonder personen ten laste 
en woonachtig in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. 

Je talenten 

Wij bieden je

Met z’n alleen 
maken we Brussel
mooier !



Neem contact op met de heer Dom via e-mail op serge.dom@arp-gan.be.

Er zal je dan een afspraak worden voorgesteld. Deze vindt plaats in de lokalen van het 
Agentschap (de Broquevillelaan 12).

Interesse?

Net Brussel promoot de diversiteit en moedigt personen Net Brussel promoot de diversiteit en moedigt personen 
met een beperking aan om te solliciteren.met een beperking aan om te solliciteren.
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